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FUNZIONI STRUMENTALI a. s. 2022/23 
 AREA 1 Gestione PTOF, stato di attuazione e modifiche. 

• Stesura PTOF e coordinamento gruppo di elaborazione 

• Coordinamento, monitoraggio progetti e relazione finale; 

• raccordo con la comm. viaggi d'istruzione ecc.) 

• Partecipazione a corsi di formazione e aggiornamento su 
tematiche inerenti alla funzione 

• Collaborazione con le altre FS e con lo staff di dirigenza 

  

 AREA 2 Innovazione metodologico – didattica e valutazione 
d’istituto 

• PNSD. Peer education, flipped classroom, didattica 

plurima, DaD, debate, nuove metodologie didattiche 

• Indicazioni e/o fornitura di modulistica per la realizzazione 
della programmazione scolastica, griglie di valutazione, 
software per prove strutturate ed eventuale altra 
modulistica per il lavoro docente; 

• Raccolta e diffusione buone prassi all’interno dell’Istituto 

• Supporto all’organizzazione scolastica e al lavoro 
progettuale,all’aggiornamento e alla formazione dei docenti. 

• Coordinamento delle attività relative alla valutazione 
d’istituto con la collaborazione del referente Invalsi, delle 
altre funzioni strumentali e delle figure di sistema 

•  laborazione e la somministrazione di questionari di 
customer satisfaction ad alunni, docenti, genitori ed ATA 

• Elaborazione della tabulazione dei dati e la condivisione 
degli esiti della customer satisfaction con il Collegio dei 
docenti; 

• Collaborazione con il DS nell’ elaborazione della 
predisposizione del Piano di Miglioramento 

•  Collaborazione con il DS. nella redazione del Bilancio 
sociale; 

• Partecipazione a corsi di aggiornamento e/o formazione 
inerenti all’area di azione; 

•  Collaborazione all’aggiornamento del P.T.O.F. relativamente 
alla propria area ü Relazionare al Dirigente Scolastico in 
merito all’operato. 

• Collaborazione con le altre FS e con lo staff di dirigenza 
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 AREA 3 Inclusione e bisogni educativi speciali 
Coordinamento e accoglienza alunni con 

BES 

Indicazioni e/o fornitura di modulistica per la 

realizzazione della programmazione scolastica, 

griglie di valutazione, software per prove strutturate ed 

eventuale altra modulistica per il lavoro docente; 

Coordinamento delle attività relative al 

sostegno, DSA, BES e disagio 

Accoglienza e supporto nei confronti degli alunni 

BES o che manifestino disagio o a rischio dispersione; 

cura dei rapporti con le famiglie; 

Partecipazione alle attività di informazione e 

formazione degli Enti territoriali preposti 

(UST, USR ecc.) 

Cura della continuità verticale degli alunni 

diversamente abili/DSA/BES, orientamento degli stessi e 

cooperazione con le scuole del primo ciclo; 

Cura delle relazioni con gli enti territoriali; 

Supporto al Dirigente e al Collegio per la 

progettazione di attività per l’inclusione; 

Supporto al Dirigente per la predisposizione 

dell’organico di Sostegno (ivi compresa la richiesta di 

posti in deroga); 

Predisposizione   e aggiornamento dei 

documenti di riferimento nell’ambito “Inclusione”: PAI, 

modelli interni di PDF, PEI, PDP, Progetto di Vita e 

quant’altro necessario, in accordo con il Dirigente 

Scolastico; 

Supporto alla corretta predisposizione della 

documentazione di cui al punto precedente da parte dei 

Consigli di Classe. Archiviazione documentale a 

conclusione dell’anno scolastico; 

Supporto al   Dirigente   per   acquisti   di 

beni/software per l’Inclusione; 

 Partecipazione a corsi di aggiornamento e/o 

formazione inerenti all’area di azione 

Compilazione della piattaforma relativa 

all’anagrafe nazionale studenti BES 

Collaborazione con le altre FS e con lo staff di 

dirigenza 

Rapporti con gli enti ed associazioni 

Collaborazione con le altre FS e con lo staff di 

dirigenza 
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 AREA 4 Rapporti con il territorio e comunicazione esterna 

• Rapporti con Enti locali, 

• Rapporti con le realtà culturali e produttive. 
• Ufficio stampa e promozione immagine della 

scuola 

• Coordinamento “Agorà” giornalino scolastico 

• Partecipazione a corsi di formazione e 
aggiornamento su tematiche inerenti alla 
funzione 

• Collaborazione con le altre FS e con lo staff 
di dirigenza 

  

 

 

REFERENTI 
 

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE  

ORIENTAMENTO (IN INGRESSO E IN USCITA)  

REFERENTI MOBILITA’ 
INTERNAZIONALE/ERASMUS PLUS 

 

REFERENTI E -TWINNING  

REFERENTE CONSULTA PROVINCIALE  

REFERENTE LICEO CURVATURA AMBIENTALE  

REFERENTE Rete BANCARELLE SCIENTIFICHE  

REFERENTE LICEO CON POTENZIAMENTO percorso 
di potenziamento - orientamento 

“Biologia con curvatura biomedica” 

 

REFERENTE RETE ISTITUTO CONFUCIO  

REFERENTE EDUCAZIONE ALLA LEGALITA'   

REFERENTE BULLISMO E CYBERBULLISMO  

REFERENTE SUPPORTO PSICOLOGICO  

REFERENTE AULE VIA GALILEI  

REFERENTE INCLUSIONE ALUNNI STRANIERI IN 
ITALIA 

 

MOBILITY MANAGER  

REFERENTE VOLONTARIATO  

REFERENTE GRUPPO INTERESSE SCALA  

REFERENTE ICDL  

REFERENTE PCTO  
REFERENTE EDUCAZIONE AMBIENTALE  

REFERENTI PROGETTO SICUREZZA  

REFERENTE PROGETTO TEATRO E MUSICA  

REFERENTE RETE NAZIONALE LICEI CLASSICI  
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REFERENTI BIBLIOTECA  

REFERENTE INVALSI - PISA  

REFERENTE CENTRO SPORTIVO SCOLASTICO e 
PROGETTO STUDENTE ATLETA DI ALTO LIVELLO 

 

REFERENTI ALUNNI PRIVATISTI/ESAMI DI 
IDONEITÀ E INTEGRATIVI 

 

REFERENTE DOCENTI “AGORÀ”- GIORNALINO 
STUD. 

 

REFERENTI PARI OPPORTUNITÀ  

REFERENTE SICUREZZA STRADALE  

REFERENTI EDUCAZIONE CIVICA  
ANIMATORE DIGITALE  

REFERENTI SITO SCOLASTICO  

REFERENTE WEB RADIO PEANO 4.0  

REFERENTE FORMAZIONE  
COMITATO DI VALUTAZIONE SERVIZIO DOCENTI Presidente: Dirigente scolastico prof.ssa Maria 

Rita Marchesotti 
 

 2 Docenti scelti dal Collegio:  
1 Docente scelto dal C.I: Prof.  
Genitore:  
Studente:  
Componente Esterno  nominato dall’USR: 
da nominare  

 

RESPONSABILI DI LABORATORIO 
 

LABORATORIO LINGUISTICO  

LABORATORIO DI FISICA  

LABORATORIO DI CHIMICA E SCIENZE  

LABORATORIO DI MATEMATICA (Aula Lagrange)  

PALESTRE – MATERIALE SPORTIVO  

AULA DISEGNO  

LABORATORI MULTIMEDIALI 
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COMMISSIONI 
 

 
 

COMMISSIONE ELETTORALE 

 

COMMISSIONE FORMAZIONE 
AGGIORNAMENTO 

 

COMMISSIONE LICEO 
percorso di potenziamento 
– orientamento “Biologia 

con curvatura biomedica” 

 

COMMISSIONE NOTTE NAZIONALE LICEO 
CLASSICO 

 

COMMISSIONE CONCORSO VOCI PER LA 
POESIA 

 

COMMISSIONE FORMAZIONE CLASSI PRIME  

UFFICIO STAMPA 
 

COMMISSIONE CURVATURA AMBIENTALE 
 

TEAM INNOVAZIONE DIGITALE – DOCENTI 
FORMATORI PNRR Missione 4 – Componente 1 –
Linea investimento 2.1 

 

DOCENTI INTERNI FORMATORI 

(anche PNRR Missione 4 – Componente 1 –Linea 
investimento 2.1) 

 

 

TEAM ANTIBULLISMO  

COMMISSIONE PON e bandi PNSD 
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COMMISSIONE VIAGGI D’ISTRUZIONE  

ORGANIZZAZIONE STAGES LINGUISTICI – 
SCAMBI CULTURALI 

 

TEAM CLIL  

COMMISSIONE TECNICA ACQUISTI E COLLAUDO  

RAPPRESENTANTE LAVORATORI SICUREZZA  

 
 

 
GRUPPO DI LAVORO PER L’INCLUSIONE 

 

COMMISSIONE EDUCAZIONE CIVICA  

 
 

ORGANO DI GARANZIA 

 

COMMISSIONE REVISIONE VOTO 
COMPORTAMENTO 

 

COMMISSIONE REVISIONE REGOLAMENTO 
ISTITUTO 
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SICUREZZA- PRIMO SOCCORSO 
 

SICUREZZA - ANTINCENDIO   

DOCENTI FORMATI SULLA SOMMINISTRAZIONE 
DEI FARMACI 

,  

 
NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE 
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GRUPPO DI LAVORO PNRR   

COMMISSIONE MODULI ORIENTATIVI SECONDO 
BIENNIO E QUINTO ANNO 
DOCENTI TUTOR E ORIENTATORE 
 

   

COMMISSIONE MODULI ORIENTATIVI PRIMO 
BIENNIO 

 

COMITATO COVID 
 

COMMISSIONE INVALSI/OCSE PISA  

 
 

COMMISSIONE ELABORAZIONE PTOF 

 

COMMISSIONE DEBATE  

 

 
TEAM PCTO (Percorsi per le competenze 
trasversali e l’orientamento) 

 

COMMISSIONE ORARIO  
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COORDINATORI DI DIPARTIMENTO 

 

STAFF DIRIGENZA 
 

REFERENTI INDIRIZZI DI STUDIO 
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COORDINATORI DI CLASSE anno scolastico 2023/2024 
 

1ASC  

2 ASC  

3 ASC  

4 ASC  

5 ASC  

1BSC  

2BSC  

3 BSC  

4 BSC  

5 BSC  

1CSC  

4 CSC  

  

  

1ACL  

2ACL  

3ACL  

4 ACL  

5 ACL  

  

  

1AL  

2 AL  

3AL  

4AL  

5AL  

1CL  

2 BL  

3 BL  

4 BL  

5 BL  

  

1ASU  

2 ASU  

3 ASU  

4 ASU  

5 ASU  

                                     1BSU  

2BSU  
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4 BSU  

  

1AES  

2AES  

3AES  

4AES  

5AES  

  

  

 

 

COORDINATORI EDUCAZIONE CIVICA A.S.2023.24 
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5AL  

1CL  
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3 BL  

4 BL 
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